CONSORZIO DI BONIFICA 6 ENNA

Mandatorio senzo rappresentanza def
Cansorzic di Bonifica Sicilia Orientale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deftberazione Commissarlo Stroordinario n. § del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

c i06E :
N. /; onsorzlp & =ana DEL &5 Gennaio 2020

Rep. n. 0000004 del 29/01/2020

OGGETTO: D.Lgs 81/08 ss.mm.ii. — Affidamento incarico “Formazione lavoratori incaricati della
prevenzione incendi, loita antincendio e gestione delle emergenze”

[L DIRETTORE GENERALE

L’anno duemilaventi il giorno Yoo del mese di Gennaio 1l Direttore Generale del Consorzio, Ing. Fabio
Bizzini nominato con Delibera n. 7 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la
seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n.215;
VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 43;

VISTO [’art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede ’istituzione del Consorzio di Bomfica della
Sicilia Onentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 setternbre 2G17 pubblicato nella GURS n. 41
del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica di cui
alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 35, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Siciha Orientale
che accorpa i consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa, 9 Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i
loro mispettivi comprensori;

VISTO il Decreto de!l Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS n. 43
del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione dei.
Consorzi di Bonifica di cwi alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5. articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato adottato lo
Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tpo approvato con Decreto del
Presidente deila Regione n. 467 del 12 settembre 2017,

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 de! 16.10.2017 con [a quale ¢ stato adottato il
Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicihia Onentale secondo lo schema tipo approvato con
Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 setternbre 2(17;

CONSIDERATO che, giusto art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12

I




settemnbre 2017. gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n. 8 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento agli
accorpati conserzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” de) Consorzio di Bonifica della Sicilia
Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del Regolamento
di Organizzazione; .

VISTA la delibera n. 10 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida per
1'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bouifica Sicilia
Orientale;

YISTA !a delibera n. 23 del 18.12.2018 con fa quale si & proceduto a prorogare fino al 30.06.2019 1l
periodo transitorio di cut alla deliberazione n. 8 del 30.10.2017;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 11 dell’01.07.2019 con fa quaie si ¢ proceduto 2
prorogare ulteriormente 1l “periodo transitorio” fino al 31.12.2019;

VISTA la Delibera n. 47 del 19.12.2019 coa la quale si ¢ proceduto, preso atto ed in conformita alla
deliberazione della giunta regionale n. 452 del 13.12.2019, a prorogare ulteriormente il “periodo
transitorio” fino al 30.06.2020, termine confermato dalla Delibera di Giunta di Governo n. 452 del
13.12.2019 notificata in data 10.01.2020 dall’ Assessorato Regionale Agricoltura - Dipartimento Regionale
dello Sviluppo Rurale e Territoriale — Servizio 4;

CONSIDERATO che il Collegio dei Revisori dei Conti non nisulta costituito.
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VISTO il D.Lgs. n. 81/08 e ss.mm.ii. “Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro™;
VISTA la circolare SNEBI n. 19 del 2008 recante le istruziom in merito al D.Lgs. n. 81/08 e ss.mm.ii.;

PREMESSO che con delibera del Commissario Straordinario n. 11 del 24 novembre 2017, il Direttore
erale del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale veniva individuato ¢ nominato Datore di Lavoro in
materia di sicurezza e salute de1 lavoraton sul {uogo di lavoro;

PREMESSO che, nella medesima delibera commissariale n. 11 del 24 povembre 2017, vemiva dato
mandato al Datore di Lavoro, di provvedere, tra gli altri adempimenti, ad organizzare e coordinare 1l
servizio di prevenzione ail'interno dell'Ente, provvedendo all'espletamento degli adempimenti previsti di
cui agh artt. 17 e 18 del D.Lgs. n.81/08 e ss.mmil.;

PREMESSO che, nello specifico. 'art.18 — comma 1 — lettera b) del nchiamato D.Lgs. n.81/08, obbliga il
Datore di lavore a designare preventivamente i lavoratori incamicati dell’artuazione delle misure di
prevenzione incendi ¢ jotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e
immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza,

VISTO l'ordine di servizio del 11/11/2019 prot. n. 6486, con il quale sono individuati n.21 lavoratori
incaricati della prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione deile emergenze;

VISTO i! Documento di valutazione dei Rischi, redatto in conformiti alla normativa vigente sopra
richiamata D .Lgs. n. §1/08 ss.mm.ii, approvato ed adottato con Determina n.1 del 13 gennaio 2020:

CONSIDERATO, altresi, che per quanto sopra e per l'espletamento delle attivita istituzionali del
Consorzio, finalizzate a garantire la sicurezza pei luoghi di lavoro, € urgente ed indifferibile la formazione

dei lavoratori incaricati della prevenzione incendi. lotta antincendio e gestione delle emergenze:
2



VISTE le proposte di offerta pervenute, prot. n. 6968 del 27/11/2019 e prot. n. 7539 del 19/12/2019, dalle
quali & risultata pit vantaggiosa per I’Amministrazione quella della ditta Dott. Ing. Salvatore Vitale,
responsabile termtonale della Ferdersicurezza falia - Federazione Nazionale Aziende della Sicurezza nei

Luoghi di lavoro e della Sicurezza, specializzata nella formazione e acquisita al protocollo consortile al n.
7539 del 19/12/19;

VISTO 1] currrculum vitae del Dott. Ing. Salvatore Vitale, responsabile territoriale della Ferdersicurezza
Ialia - Federazione Nazionale Aziende della Sicurezza ner I.uoghi di lavoro e della Sicurezza;

RITENUTO di affidare definitivamente il servizio di che trattasi aila ditta Dott. Ing. Salvatore Vitale, nato
a Catania I'08/05/79 ed ivi residente in via De Cosmi n.5 — C.F.: VILSVT79E08C3518S, responsabile
territoriale della Ferdersicurezza ftalia - Federazione Nazionale Aziende della Sicurezza nei Luoghi di
lavore e della Sicurezza con sede in Leonforte (EN) - corso Umberto 210 che ha offerto il prezzo di €
945,00 oltre Tnarcassa,;

CONSIDERATO che, per I'espletamento delle attivita di affidamento ed esecuzione dei servizi in oggetto
alla presente determina, va nominato, ai sensi dell'art.31 del D.Igs. n.50/2016 e ss.mm.ii., un Responsabile
Unico del Procedimento e che all'uopo pud essere designato l'ing. Giuseppe Vruna, in qualitd di Capo
Settore ed R.S.P.P;

VISTO l'art. 36 — comma 2 — lettera a) del D.Lgs. n.50/16 e ss.mm.ii. per affidamenti sotto la soglia det
40.000,00 curo;

VISTA la linea guida n°4, approvata con Deliberazione n°206 del 01/03/18 dal Consiglio dellANAC,
relativa a1 contratti di appalte di lavori, servizi e forniture sotto soglia;

VISTO 1] Bilancio di Previsione pluriennale 2019 — 2021, adottato con Delibera Consertile n. 10 del
10.04.2019 ed approvato dall organo tutono con D.R.S. n. 960 del 20.06.2019;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla determinazione a contrarre ed alla aggiudicazione urgente
del servizio di che trattasi;

RICONOSCIUTA la necessita ¢ l'urgenza della spesa, per quanto sopra detto, al fine di garantire la
cotretta gestione amministrativa ¢ finanziaria dell'ente, garantire upa adeguata tormazione ai lavoratori
incaricati della prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze ed evitare che siano
arrecati danni patrimoniali certi e gravi all'ente.

DETERMINA

+ DI NOMINARE, per le motivazioni espresse in premessa, Responsabile Unico del Procedimento del
servizio di che trattasi, 'ing. Giuseppe Vruna, in qualita di Capo Settore ¢ R.5.P.P. (Responsabile del
Servizio di Protezione e Prevenzione); -

« DI ATTIVARE la procedura di affidamento diretto ai sensi dell'art. 36 — comma 2 — lettera a) del
D.Lgs. n.50/2016 e ss.mm.il.;

¢« DI AFFIDARE la formazione dei lavoratori incaricati della prevenzione incendi. lotta antincendio e
gestione delle emergenze (rischio medio) al Dott. Ing. Salvatore Vitale, nato a Catania 1'08/05/79 ed ivi
residente m via De Cosmi n5 -~ CF.: VTLSVT79E08C351S, responsabile territoriale della
Ferdersicurezza Italia - Federazione Nazionale Aziende della Sicurezza nei Luogh: di lavoro e delia
Sicurezza con sede in Leontorte (EN) - corse Umberto 210 che ha offerto il prezzo di € 945,00 oltre
Inarcassa;

Al




DI IMPUTARE la spesa di € 982,80 compreso Inarcassa al Capitolo 161 del bilancio di previsione;

DI AUTORIZZARE il competente Settore Ragioneria di provvedere al pagamento delle somme
dovute dopo la liquidazione della fattura da parte del RUP in segno di venfica della conformita del
servizio e regolarita contributiva dell'operatore economico affidatario.




ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna
Per quanto concerne la regolarita tecnica il responsabile del servizio interessato esprime parere: Favorevole.

11 Dirigent anutenzione
fdott. Gaphano Punzi)

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Per quanto concerne la regolanta contabile si esprime parere: favorevole

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

-
SI CERTIFICA
che la presente Determina Dirigenziale n. 4 del ¢ 5’/ 0 'i‘/ 2020 & stata
pubbiicata all’ Albo Consorziale e sul sity istituzionale del Consorzio (www.consorziobonificabenna.it)
dal al
Enna, Ii
| AREA AMMINISTRATIVA
IL CAPO SETTORE SEGRETERIA
A¥FARI GENERALI E LEGALI

favv. D. Eleonora Briumo)




