CONSORZIO DI BONIFICA 6 ENNA

Mandatario senza rappresentansa del

Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale (D.P. Reg. Sic. n. 467 def 12.09.2017)
giuste Deliderazione Commissario Sraordinario n. 8 def 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 44 DEL 40/03[ 2020  consorzio 6 Enna

Rep. n. 0000014 del 10/03/2020

OGGETTO: Liquidazione T.F.R. al dipendente consortile a tempo indeterminato
Venticinque Mario, nato a Leonforte il 19/07/1955

IL DIRETTORF, GENERALE

L'anno duemilsventi il giomo W Fzt  del mesedi _ MARF O il Direttore Generale del
Consorzio, Ing. Fabio Bizzini nominato con Delibera n. 7 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla
Legge, ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;
VISTA laL.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO I'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I'istituzione del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 seftembre 2017 pubblicato nella
GURS n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei
Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articelo 13, e costituito i
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale che accorpa i consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone,
Ragusa, 9 Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i [oro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella
GURS n. 43 del 13 ottobre 2017 con it quale & stato approveato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi ¢i Bonifica di cui alla legpe regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo
13;

YISTA lz Deliberazione del Commissario Stracrdinario n, § del 16.10.2017 con la qualc ¢ stato
adottato lo Statuto dei Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreta del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA !z Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017 con la guale & stato
adottato it Regolamento del Consorzio di Bonifica dells Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del
12 seitembre 2017 gli effefti della costituzione si determinano dalia data di adozione dello Statuto;
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VISTA la delibera n. 8 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione deli’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni
transitorie del Regolamento di Crganizzazione;

VISTA la delibera n. 10 del ¢3.11,2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per I'unificazione delie procedure amministrativo-contabili dell’istituite Consorzio di Bonifica
Sicilia Orientale;

VISTA la delibera n. 23 del 18.12.2018 con la quale si & proceduto a prorogare fino al 30,06.2019 il
periodo transitorio di cui a{la deliberazione n. 8 del 30,10.2017.

VISTA ia delibera del Commissario Straondinario n. 11 dell’1.07.2019 con la quale si & proceduto a
prorogare ulteriormente il “periodo transitorio™ fino al 30.12.2019;

VISTA la delibera n. 47 del 19.12.2019 con 1a quale si & proceduto a prorogare ulteriormente il
“periodo transitorio™ fino al 30.06.2020, termine confermato dalla Delibera di Giunta di Governo n.
452 del 13.12.2019 notificata in data 10.01.2020 dal Dipartimento Regionale dello Sviluppe Rurale
¢ Territoriale — Servizio 4 — dell’ Assessorato Regionale Agricoltura.
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PREMESSO:

- CHE con nota del 24.06.2019, assunta al protocollo consortile n. 3995 del 24.06.2019, il
dipendente consortile a tempo indeterminato Rag. Venticinque Mario, nato a Leonforte il
19/07/1955 ed ivi residente in Via defla Libertd n. 15, ha comunicato le proprie dimissioni
volontarie con decorrenza 01.10.2019;

. CHE con Determina Dirigenziale n. 68 del 01.07,2019 il supericre dipendente consortile €
stato collocato in quiescenza con decorrenza 01.10.2019;

- CHE, con ricevuta prot. n. 02894622 del 01/10/2019, il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali ha acquisito la comunicazione della cessazione del rapporto di lavoro del
Rag. Venticinque Mario;

- CONSIDERATO CHE con nota consortile prot. n. 5862 del 08/10/2019, il Consorzio ha
provveduto a comunicare all’ENPAIA, fondo di quiescenza, il collocamento in quiescenza,
per dimissioni volontarie, del dipendente Rag. Venticinque Mario;

- DATO ATTO che il TFR lordo dovuto al rag. Venticinque, al netto dell’anticipazione di €
64.195,20 corrisposta a Luglio 2012, ammonta ad € 59.058,87, per il servizio prestato dal
(1.09.1979 al 30.09.2019; |

- VISTA, la nota protocollo n,50 det (2/03/2020 del competcnte settore ragioneria che in
copia si allega con i relativi prospetti; |

- VISTE e circolari dell’ENPAIA in materia;

- VISTI il prospetio di liquidazione del 17/02/2020, predisposto dal Settore Ragioneria di
questo Consorzio ed il prospetto di liguidazione predisposto dail’ENPAIA,



. RITENUTO opportuno liquidare al Rag, Venticinque Mario, cessato dal servizio con
decorrenza 01/10/2019, la somma dovuta allo stesso a titolo di TFR e gia liquidata al
Consorzio dall’ENPAIA;

- CONSIDERATO che ['art. 43 del D.gs. n.118/2011 prevede che in mancanza
dell’approvazione del bilancio di previsione ta gestione finanziaria dell’ente si svolge
obbligatoriamente nel rispetto dei principi applicati della contabilita finanziaria rignardanti
la gestione provvisoria;

- CONSIDERATO che, per come esplicitato dal punto 8 defl’Allegato 4/2, & consentita
esclusivamente un gestione provvisoria nei limiti dei corrispondenti stanziamenti di spesa
dell’ultimo bilancio di previsione apptovato e che la stessa & sostanzialmente prevista per
evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;

. VISTO il Bilancio di Previsione pluriennale 2019-2021, adottato con Delibera Consortile
1.10 del 10.04.2019 ed approvato dall’organo tutorio con D.R.S. n.960 del 20.06.2019.

DETERMINA

1. DI LIQUIDARE al dipendente consortile a fetnpo indeterminatc Rag. Venticinque Mario,
nato a Leonforte il 19/07/1955 ed ivi residente in Via della Libertd n. 15, la somma
complessiva di € 59.058,87, al lordo delle ritenute erariali, quale indennita di fine rappotrto
(al netto dell’anticipazione di € 64.195,20),

2. DI IMPUTARE la relativa spesa al Capitolo 812/C del Bilancio di Previsione 2020.

3, DI OPERARE le ritenute erariali ammontanti complessivarmente ad € 11.537,42 come per
legge, da versare all’Erario.

4. DI TRASMETTERE la presente Determina al Settore Ragioneria di questo Consorzio, per
gli adempimenti di propria competenza.




ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna

Per guanto concerne la regolaritd tenico-amministrativa i responsabili dei servizi interessati
esprimono parere: Favorevole
IL CAPO SES
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DIRIGENTE AREA CONTABILITA’
(Dott. Giuseppe Barbagalio)

VISTO D1 REGOLARITA’ CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere: Favorevole
Impegno di spesa al capitolo 812/C del bilancio di esercizio.




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
e

SI CERTIFICA

che Ia presente Determina Dirigenzinle n. f{ de}40/(3/2020 & stata pubblicata al’Albo
Consorziale ¢ sul sito istituzionale del Consorzie (www.consorziphonificabenna.it) dal

al

Enna, i

IL CAPO SETTORE SEGRETERIA
AFFARI GENERALI E LEGALE
(dvv. D. Eleonora Brunc)




