CONSORZIO DI BONIFICA 6 ENNA

Mundatario senza rappresentanza del .

Consorzio di Bonlfica Sicilia Oricotale (DF. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
ginsta Defiberazione Commissario Siraordinario n. 8 det 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ad interim
N 43 DEL 0¢.06 2020

OGGETTQO: Collocamento in gquiescenza, per raggiunti limiti di etd, del dipendente consortile
Rag. Scillia Liborio (nato a Capizzi il 18/06/1953 e residente in Nicosia alla Via S.
Andrea n. 63), con decorrenza 01.07.2020.

IL DIRETTORE GENERALE ad interim

L’anno duemilaventi i1 gioro \['ENI-IWUE del mese di Giugno, il Direttore Generale ad interim del
Consorzioe, Dotl. Givseppe Barbagallo, nominato con Delibera n.16 del 15/06/2020, con i poteri conferiti
dalia Legge, ha adottato la sepuente Determinazione;

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la[.R. 25 Maggto 1995, n. 45;

VISTO [*art. 13 della logge regionale n. 5/2014 che prevede Iistituzione del Consorzio di Bonifica della
Sicilia Orientale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubhlicato nella GURS n.
41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto det Consorzi di Bonifica
di cui alla legge regionate 28 pennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia
Oricntale che accorpa i consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa, 9 Catania, 10 Siracusa, 11
Messina e i loro rispettivi comprensori;

YISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS n.
43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione
dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, art. 13;

VISTA la Deliberazione del Commissaric Straordinario n. | del 16.10.2017 con la quale & stato adottato
lo Statuto del Cousorzio di Bonifica delia Sicilia Orientale secondo lo schema tipo approvato con
Decreto del Presidente della Regione n. 467 det 12 settembre 2017,

VISTA ia Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017 con ta quaie & stato adottato
il Regolamento del Conserzio di Bonifica della Sicilia Orientale sccondo lo schema tipe approvato con
Decreto del Presidente della Regicne n. 468 del 13 settembre 2017;
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CONSIDERATO che, giusta ert, 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n, 467 del 12
sottembre 2017 eli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Staiuto;

VISTA lu delibera 1, 8 del 30.10,2017 con cui si ¢ proceduto alla formalizzazione del\’affidamento agli
accorpati consorzi di benifica del «mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica della
Sicilia Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile ¢ delle disposizioni transitorie del

Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 10 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida per
Punificazione delle procedure ammimistrativo-contabiti dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia

Orientalc;

VISTA la detibera n. 23 del 18/12/2018 con la quale si & proceduto a prorogare fino &l 30/06/2019 il
periodo transitorio di cvi alla detiberazione n. 8 del 30/10/2017;

VISTA la delibera del Commissarlo Straordinario n. 11 del’1.07.2019 con la quale si & procedut a
prorogare ulteriormente il “periodo transitoric” fino al 30.12.2019;

VISTA ia detibera n. 47 del 19.12.2019 con fa quale 8i & proceduto a prorogare uleriormente il “periodo
lransitorio” lino 2l 30.06.2020, termine confermato dalla Delibera di Giunta di Governo n. 452 del
13.12.2019 notificata in data 10.01.2020 dal Dipartimento Regionale deilo Sviluppe Rumle e

Territoriale — Servizio 4 — dell’ Assessorato Regionale Agricoltura.
R

- VISTO I'art. 108 del vigente CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica il quaie stabilisce
che “H rapporto di lavoro si risolve automaticamente con decorrenza dal primo giorno del mese
successivo a quello nel corso del quale i dipendenie, secondo le norme vigenti, raggiunge 'etd
per il diritto alla pensione di vecchiaia”,

- CONSIDERATO che, pertanto, il rapporto di lavoro con il dipendente consortile Rag, Scillia
Libotio (nato a Capizzi il 18/06/1953 e residente in Nicosia alla Via S. Andrea n. 63), deve
intendersi risolto di dizitto con decorrenza 01/07/2020 ai sensi del citato art. 108 de) vigente
CCNL; .

. VISTA fa nota dipactimentale prot. n. 35794 del 26/05/2020, assunta al protocollo consortile n.
2661 dell’ 1/06/2020 (prot. Consorzio Sicilia Orientale n. 621 {2020);

- VISTE le vigenti disposizioni di legge in materia;
- VISTI glj artt. 104 ¢ 108 del vigente CCNL per i dipendenti det Consorzi di Benifica.

PETERMINA

| DI DARE ATTO che il rapporto di lavoro con il dipendente cansortile Rag. Scillia Liborio (nato
a Capizzi il 18/06/1953 ¢ residente in Nicosia alla Via $. Andrea n. 63), deve intendersi risolto di
diritto con decorrenza 01/07/2020 ai sensi dell’art. 108 del vigente CCNL per i dipendenti dei
Consorzi di Bonifica. '

7. DI DARE. MANDATO ai Scttori Ragioneria e Segreteria di queslo Consoszio di parre in essere
tutti gli adempimenti amministrativi necessari alla risoluzione det rapporte di lavaro con il
dipendente Scitlia Liborio, in osservanza delle vigenti disposizioni di legge in maleria.
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ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza internga

Per quanio concerne Ja regolaritd tenico-amministrativa il responsabile del servizio interessato esprime
parere: Favorevole

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Per quanto concerne la regolarit contabile si esprime parsre: NON COMPORTA SPLSE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
-

S| CERTIFICA

che la presente Determina Dirigenziale n, 4_3 del 2_&/_(_3@2020 ¢ stata pubblicata all’Albo

Consorziale e sul sito istituzionale del Consorzio (www.consorziobonificaGenna.it dal

al

Enna, i

IL CAPO SETTORE SEGRETERIA
AFFARI GENERALI E LEGALI

(Awe. D. Eleonora Bruno)




